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. INTRODUCCION

| presente documento contiene el infor-

me correspondiente al afio 2008 en ma-
teria de transparencia, acceso a la informa-
cion y proteccion de datos personales que
el Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion turna al Instituto Federal de
Acceso a la Informacion, a efecto de que
dicha institucion, integre el reporte dentro
del conjunto de documentos similares de
los demas sujetos obligados.

Posteriormente, el Instituto Federal de
Acceso a la Informacidn, remitira el conjun-
to de reportes institucionales equivalentes
al Congreso de la Union, de conformidad
con lo establecido en los articulos 39, 61y
62 de la Ley Federal de Transparencia y Ac-
ceso a la Informacion Piblica Gubernamen-
tal; asi como 26, fraccion VII, 27, fraccion
IV, 31, fraccion XVI, 36, fraccion XII, 37,
fraccion Xl y 39, fraccion Xll del Acuerdo
General de Transparencia, Acceso a la In-
formacion y Proteccion de Datos Persona-
les del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion.

A efecto de cumplir con la obligacion
legal de referencia, el informe anual de la
materia incorpora el registro de acciones
para garantizar el derecho de acceso a la
informacidn en las que participaron los dife-
rentes drganos de transparencia: la Unidad
de Enlace; la Coordinacion de Informacion,
Documentacion y Transparencia; el Comité
de Transparencia y Acceso a la Informa-
cion; la Comision de Transparencia (6rgano
garante), y la Comision de Administracion,
por lo que se exponen los rubros correspon-
dientes en el orden senalado.
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Il. UNIDAD DE ENLACE

Cifras y referencias de las solicitudes, tipologia de la
informacion requerida y perfil de solicitantes

La Unidad de Enlace y Transparencia, recibié durante el periodo
gue se informa, 960 solicitudes de acceso a informacion, por lo
que se respondieron un total de 1,747 preguntas especificas.

De las 960 solicitudes, 894 fueron ingresadas a través
del Sistema de Control de Gestion," 46 a través del sistema
INFOMEX,2 17 via correo electronico, 2 mediante oficio y 1 te-
lefénicamente.

Solicitudes de acceso a informacion

W 894

Total 960

El tiempo promedio de respuesta de las solicitudes de acce-
so a la informacidn fue de doce dias.

1 El Sistema de Control de Gestion para Acciones de la Transparencia (SCG)
era la herramienta interna mediante la cual se recibian, procesaban y
desahogaban electrénicamente las solicitudes de acceso a la informaciéon en
este 6rgano jurisdiccional, via la pagina web.

2 Elsistema INFOMEX entré en funcionamiento en este Tribunal Electoral el dia
21 de noviembre de 2008.

B Sistema de Control de Gestion
B INFOMEX

O Correo Hectronico

a3 Oficio

O Teléfono
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CARACTERISTICAS DEL FLUJO
DE SOLICITUDES Y SU TRAMITE:

e A diferencia de afios anteriores, el interés por la in-
formacion institucional se diversific, por lo que el
rubro “areas diversas”,? ascendid a 352 solicitudes
(36.66%), en comparacion con el afio pasado en que
se recibieron 230 solicitudes de informacion (22.91%).

e Asimismo, se orientd a los peticionarios para que acu-
dieran a las diversas instancias responsables, tales
como el Instituto Federal Electoral o la Suprema Cor-
te de Justicia de la Nacion, ya que se recibieron 205
solicitudes (21.35%) que no eran competencia de la
institucion, lo anterior en atencion a los dispuesto en el
articulo 40 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Pdblica Gubernamental.

» Por primera vez en cinco afos, el rubro sentencias fue
desplazado al tercer sitio, con el 16.98%, al ingresar
163 solicitudes que demandaban este tipo de informa-
cion; a diferencia del afo anterior en que se recibieron
309 (30.78%). El decremento en este rubro obedece,
principalmente a que se ha logrado que las diversas
ponencias integren de manera inmediata al portal las
sentencias correspondientes. Aunado a ello, se ha faci-
litado la busqueda de las mismas en el nuevo portal del
Tribunal www.te.gob.mx.

* Para los rubros “Recursos Humanos™ y “Estadistica
Judicial”,® se recibieron 118 solicitudes de informa-
cion, que significan un total de 12.30%.

Con el rubro “Informacion Relevante” ® se recibieron 84
solicitudes de acceso a informacion (8.75%).

* Porlo que hace al tema relativo a “Jurisprudencia”,’ se
contabilizaron un total de 36 solicitudes, equivalentes
al 3.75%.

3 Serefiere alas distintas areas que conforman la estructura del Tribunal Electoral

y que realizan funciones distintas o complementarias a la jurisdiccional.

4 Se refiere principalmente a informacion relativa a percepciones y curriculum

vitae de los servidores publicos, tramites de ingreso a laborar al Tribunal,
tramites relativos a la prestacion del servicio social, entre otros.

5 Estadistica relacionada con la actividad jurisdiccional del Tribunal Electoral.
6 Se refiere a informacion relacionada con la actuacion de los Magistrados de la

Sala Superior.

7 Compilacion, integracién y publicacion de las tesis de jurisprudencia,

relevantes y criterios emitidos por el Tribunal Electoral.



* La Secretaria Administrativa atendié 2 requerimientos
de informacion (0.21%).

ANALISIS GRAFICADO

A) Solicitudes por tipo de informacion
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A continuacién se ofrece un comparativo del total de soli-
citudes recibidas por mes en el afio 2007 vy las recibidas en el
periodo que se reporta.

B) Comparativo de solicitudes por mes 2007-2008
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* Respecto a los estados de la Reptblica en los que se
originaron las solicitudes de informacidn, fue el Distrito
Federal donde se generd la mayoria (497), seguido del
Estado de México (90), Puebla (82) y Jalisco (31).

C) Procedencia de solicitudes por entidad federativa

* Respecto al rubro de sectores de origen, aun cuando
encabez6 la lista la categoria “no especificado” con
630 peticiones (65.62%), le siguieron los rubros “uni-
versidad publica” y “particular” (con 79 y 71 solicitu-
des, respectivamente).

007 D) Solicitudes por tipo de sector
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Perfil de los solicitantes

Por lo que hace al perfil de los solicitantes, se cuenta con los
siguientes datos:

* No se identificd la ocupacion de 444 solicitantes, lo
que representt el 46.25%, en tanto que 158 lo hicieron
como abogados y 146 como estudiantes. Lo anterior
indica que el mayor interés por la informacién institu-
cional es del grupo juridico.

Lo anterior se refleja en la siguiente gréfica:

E) Ocupacion de solicitantes

444
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* Porlo que hace al rango de edad, 396 de los solicitan-
tes no la especificaron, seguido por aquellos que ma-
nifestaron tener entre 26 y 35 afios, como se muestra
en la gréfica F.

Por dltimo, en materia de cuotas, de las 960 solicitudes de
acceso a la informacién que se registraron, en 120 casos al usua-
rio se le requirid el pago por la reproduccién de la informacion soli-
citada, asi como en algunos casos el pago del envio de la misma,
de los cuales 93 solicitantes realizaron el pago respectivo y los
otros 27 no continuaron con el tramite.




F) Edad de peticionarios
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G) Cuotas por Reproduccion

93 (8%) 27 (2%)

120 (10%)

960 (80%)

B Solicitudes de Acceso

E Requerimientos de pago
O Pagos realizados
B Pagos no realizados

Lo anterior conforme al Acuerdo de la Comisién de Admi-
nistracion que determina las cuotas de reproduccion y envio
de la informacion de este drgano jurisdiccional, emitido el 11 de
noviembre de 2005.



IIl. COORDINACION DE INFORMACION,
DOCUMENTACION Y TRANSPARENCIA

Establecimiento y adecuacion de politicas institucionales

1. TRANSFORMACION DEL PORTAL

on el propésito de permitir a la ciudadania un acceso facil a

la informacidn, atendiendo tanto a las disposiciones legales
como a las solicitudes presentadas en mayor nimero por los
usuarios, via acceso a la informacion, se modernizé el portal del
Tribunal y a su vez el sitio de Transparencia.

Dicha modificacion permite el acceso al sistema para formu-
lar solicitudes de informacion directamente desde el portal del
Tribunal. Cabe destacar que los temas relevantes de transparen-
cia y rendicion de cuentas han sido incorporados en este portal.
En materia jurisdiccional encontramos: Turno de Expedientes,
Sentencias, Acuerdos, Jurisprudencia y Estadistica, asi como la
transmision en tiempo real de las sesiones publicas.

Por lo que se refiere a la informacién administrativa se puede
acceder a la Estructura Organica, Directorio, Agenda de Magistra-
dos asi como a las Comisiones Oficiales de los mismos, ademas
de todas las obligaciones legales que sefala la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, Gubernamental
en su articulo 7 y en el Acuerdo General de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion en su articulo 8.

ann Transparencia y rendiclon de cisentas
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2. SISTEMA DE CONSULTA

Privilegiando la labor jurisdiccional, se integré un sistema
sencillo de consulta que permite acceder a las sentencias me-
diante un buscador por afo y tipo de juicio.

El sitio de Transparencia y Rendicion de Cuentas incluyé en
este ano las actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias
del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién, mismas
que dan cuenta de los asuntos que conoce este 6rgano colegia-
do y los acuerdos respectivos.

Ademaés, la Direccion General de Recursos Humanos actua-
liza, en forma permanente, el directorio que incluye la informa-
cion de todos los servidores publicos que laboran en este érgano
Jurisdiccional.

En cuanto a la rendicion de cuentas, se modemizd y com-
plementé el formato con el que se informa trimestralmente so-
bre las contrataciones para la adquisicion de bienes y servicios
del Tribunal, que permite al ciudadano conocer la totalidad de
los gastos realizados.

En colaboracion con la Secretaria Técnica de la Comision de
Transparencia, se llevaron a cabo reuniones de febrero a mayo
del ano que se informa con las diversas unidades administrati-
vas, con el animo de actualizar y modernizar el rubro de gastos
inherentes a los bienes y servicios adquiridos por el Tribunal, y
cumplir con lo requerido por el marco legal vigente.

3. PORTALES SALAS REGIONALES

En virtud de lo dispuesto por el Acuerdo General de Trans-
parencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Per-
sonales del TEPJF, publicado en el Diario Oficial de la Federa-
cion, el 22 de octubre de 2008, se cuenta con un Madulo de
Acceso a la Informacién en cada una de las salas regionales,
que atiende las solicitudes que en forma personal se presen-
tan ante las salas, y orienta a los ciudadanos para que, en caso
de requerirlo, accedan al sistema INFOMEX y puedan ingresar
su solicitud de acceso a la informacion o a datos personales.

Con motivo de la instalacién permanente de las salas regio-
nales, se integraron al portal, las paginas de cada una de estas
salas, en las cuales se presenta la informacion en forma homo-
génea con la correspondiente a la Sala Superior.



4. SISTEMA INFOMEX

El 11 de junio de 2008, el Tribunal Electoral del Poder Ju-
dicial de la Federacién firmd un convenio de colaboracion con
el Instituto Federal de Acceso a la Informacién (IFAl), para in-
corporar el sistema de gestion de solicitudes Infomex, lo que
facilita la expansion y consolidacion del derecho de acceso a la
informacion, al instaurar una plataforma similar entre los diver-
sos poderes del estado, para coadyuvar con ello a incrementar
la participacion ciudadana.

El Sistema Infomex sustituye al anterior sistema de control
de gestion para el tramite de solicitudes de transparencia, mis-
mo que estuvo recibiendo solicitudes de acceso a la informacion
de junio de 2003 hasta finales de octubre de 2008. Infomex es
una aplicacion tecnolégica en ambiente web, que administra la
gestién de solicitudes para que cualquier persona pueda ejercer
su derecho de acceso a la informacion plblica y/o de acceso o
correccién de datos personales, que se encuentran en poder de
los gobiernos federal, estatales y municipales.

Beneficios que brinda el Sistema Infomex a los usuarios:

a) tener acceso desde cualquier parte del mundo;

b) registrarse automaticamente y por una sola vez, y

c) conocer el estado de gestién de su trdmite en forma
inmediata.

Beneficios adicionales para el Tribunal Electoral:

a) recibir solicitudes de informacion plblica;

b) recibir solicitudes de acceso y/o correccion de datos
personales;

c) controlar la gestién al interior del Tribunal;

d) generar en forma automatica estadisticas, y

e) contar con un registro electronico e histérico de res-
puestas.

Ademas, este sistema permite la integracion de las Salas Re-
gionales al proceso de Solicitudes de Acceso a la Informacién Publi-
ca del Tribunal Electoral, lo que logra una comunicacion electrénica
entre la Unidad de Enlace y Transparencia de la Sala Superior con
cada una de las Coordinaciones Regionales de Enlace de Informa-
cién, Documentacion y Transparencia de cada una de las salas, mis-
mo que facilita el desahogo de solicitudes de informacion.

[13]



De esta manera el Tribunal Electoral provee las herramien-
tas tecnoldgicas y la capacitacién necesaria para optimizar la
labor de su personal juridico y administrativo, orientado a ofrecer
un mejor servicio al publico.

5. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
PARA PUBLICAR INFORMACION EN EL
PORTAL DEL TRIBUNAL ELECTORAL®

A finales del 2007, el portal del Tribunal Electoral modificd
su disefio conforme a una estructura de informacion desarrolla-
da por diversas areas de la propia institucion que respondiera
en mayor medida al interés del plblico usuario. Dicha actividad
evidencid la necesidad de definir criterios y/o procedimientos
para la publicacién de informacion en el referido sitio, por lo que
se impulsé el desarrollo e instrumentacion de un manual, cuyo
objetivo es establecer los criterios y procedimientos que debe-
ran observar las Unidades del Tribunal Electoral para publicar
informacién en el portal, con el animo de observar los principios
de maxima publicidad, veracidad y oportunidad.

Con ello se cumple en tiempo y forma con las obligaciones en
materia de transparencia y difundir el quehacer institucional me-
diante mecanismos que se adapten a la normatividad interna y que
actualmente est4 desarrollando la Coordinacién de Informacién, Do-
cumentacion y Transparencia y la Direccién General de Sistemas.

6. PROYECTO DE LINEAMIENTOS
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION
Y PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

En aras de dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 6°
constitucional, relativo a la proteccion a la vida privada y a los
datos personales, el Acuerdo General de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos Personales del TEPJF
vigente, incluye un articulado con las disposiciones necesarias
para cumplir con dichos preceptos constitucionales.

8 En su primera sesion ordinaria de 2009 efectuada el 21 de enero, la Comision
de Administracion aprob6é el Manual de procedimientos para publicar
informacion en el Portal del Tribunal Electoral.



Asimismo, por instrucciones de la Comision de Administra-
cion, se integré e inicié sus labores el 29 de agosto de 2008,
el Grupo de Trabajo de Proteccion de Datos Personales, el cual
conto con la participacién de las diversas unidades administrati-
vas del Tribunal que manejan documentos que contienen datos
personales.

Los trabajos de dicho grupo tuvieron como resultado el
proyecto de lineamientos en la materia, mismos que contienen
disposiciones relativas al sistema de seguridad de proteccion de
datos, clasificacién de informacién y elaboracion de versiones
publicas.

A su vez, actualmente, se trabaja en un proyecto de manual
para cumplir con la normativa que establecera el procedimiento
de acceso a datos personales, modificacion u oposicion a la pu-
blicacién de los mismos.

En colaboracion, la Secretaria Técnica de la Comision de
Transparencia y la Direccion de Recursos Humanos, con la
aprobacion del Comité de Transparencia, se realizé una cam-
pafa para que el personal del Tribunal actualizara su curricu-
lum vitae y autorizara la elaboracion de una version publica del
mismo, que se proporcionara a los solicitantes que lleguen a
requerirlo, es decir, se trata de un mecanismo de prevision
para que, dado el caso, el Tribunal pueda emitir una respuesta
inmediata al respecto.

El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion, en
cumplimiento con la normativa, ha emitido diversos criterios de
proteccion de datos personales. Estos han sido aplicados a las
respuestas de las solicitudes de acceso, privilegiando la publici-
dad sin menoscabo de afectar el &mbito de la privacidad de los
sujetos.

7. PARTICIPACION
INTERINSTITUCIONAL Y ACADEMICA

En aras de fomentar una cultura juridica en los jovenes,
desde febrero de 2008 este Tribunal se sum6 al programa de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacion y del Consejo de la
Judicatura Federal denominado “Mddulos Itinerantes”, el cual
pretende visitar diversas universidades de las treinta y dos en-
tidades federativas de la Republica Mexicana.
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El objetivo principal del programa es dar a conocer a los
estudiantes de educacion superior, la conformacién del Poder
Judicial de la Federacion y las principales actividades que desa-
rrollan cada uno de los érganos jurisdiccionales que lo integran,
en una forma sencilla y didactica a través de videos, internet y
exposiciones.

8. TABLA DE CIFRAS Y REFERENCIAS DEL MODULO ITINERANTE

TOTAL DE TOTAL DE
ESTADO UNIVERSIDADES PROFESORES Y
VISITADAS ALUMNOS ATENDIDOS
Tlaxcala 5—14 de marzo de 2008 4 1,951
Morelos 1 — 25 de abril de 2008 12 2,088
Querétaro 6 — 23 mayo de 2008 10 1171
. 3 de junio— 10
Hidalgo de septiembre de 2008 17 3012
28 — 31 de octubre de 2008
Zacatecas 13 — 15 de noviembre 7 9,861
de 2008

IV. COMITE DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION

Andlisis de la experiencia de confirmar o revocar las
excepciones a la apertura informativa

1. SESIONES

fin de cumplir con el objetivo que el Acuerdo General a que se

ha hecho mencién le confiere, en el periodo comprendido del
1° enero al 31 de diciembre de 2008, el Comité de Transparencia
y Acceso a la Informacién sesion6 en 13 ocasiones, de las cuales
11 fueron sesiones ordinarias y 2 fueron sesiones extraordinarias.

Las sesiones ordinarias del Comité se celebraron mensual-
mente v las extraordinarias cada vez que se estimd pertinente,
previa convocatoria de su Presidente, como se muestra en la
siguiente grafica.



A) Nimero y tipo de sesiones del Comité de
Transparencia y Acceso a la Informacion 2008

Total 13

H Ordinarias M Extraordinarias

2. SOLICITUDES QUE SE SOMETIERON
AL CONOCIMIENTO DEL COMITE®

En las mencionadas sesiones se analizd un total de 87 so-
licitudes de acceso a la informacion, en las que las unidades
responsables plantearon la inexistencia de la informacion solici-
tada, su reserva o confidencialidad. Las 87 solicitudes de acceso
a la informacion representan el 9.06% de las 960 recibidas por la
Unidad de Enlace y Transparencia del Tribunal Electoral.

Dentro de las trece sesiones del Comité, fueron objeto del
conocimiento, discusion y resolucion un total de 87 asuntos cuyo
sentido de resolucién correspondiente a informacion reservada,
confidencial e inexistente se ilustra en la grafica siguiente:

B) Informacion Reservada, Confidencial e Inexistente

Reserva Parcial, 9

Inexistencia, 18 Reserva Total, 5

Confidencial, 5

Diversos, 50
Nota

De los 87 folios atendidos por el Comité el 20.68% (18) se refirieron a inexistencias.

Nota: la informacion de estos “Diversos” se encuentra dentro del anexo 1.

9 Veéase anexo 1: Relacion de solicitudes (identificadas por folio) que fueron
objeto de analisis del Comité.

Total 87 folios
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En las gréficas que enseguida se muestran, se precisan
los nimeros de folios analizados en cada una de las sesiones
celebradas.

C) Nimeros de folios que se sometieron para su analisis
y desahogo en las 11 sesiones ordinarias

50 47

16° 17° 18° 19° 20° 21° 22° 23° 24° 25° 26°
Sesién Sesion Sesion Sesidn Sesion Sesion Sesion Sesidon Sesion Sesion Sesidn

[18]

Cabe sefialar que el Comité registra o reporta en consecutivo de las sesiones histéricas, con lo cual la primera sesién del
afio 2008 aparece como 16° sesion y la dltima aparece como 26° sesion, dando un total de 11 sesiones ordinarias.
La suma de los folios que se analizaron en estas sesiones ordinarias fue de 71.

D) Numeros de folios que se sometieron para su analisis y
desahogo en las 2 sesiones extraordinarias

15

8° Sesion 9° Sesion

EI Comité registra o reporta en consecutivo de las sesiones historicas, con lo cual la primera sesion extraordinaria del afio
2008 aparece como 8° sesion y la Ultima aparece como 9° sesion, dando un total de 2 sesiones extraordinarias.
La suma de los folios que se analizaron en estas sesiones extraordinarias fue de 16.



3. INEXISTENCIA DE INFORMACION

El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién, con fun-
damento en los articulos 42 y 46 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental, 3 y 55 del pre-
citado Acuerdo, confirmd la inexistencia de la informacion requeri-
da en 18 solicitudes de acceso a informacidn, en virtud de que las
unidades responsables manifestaron que en sus archivos no obraba
informacion alguna que diera respuesta a los requerimientos solici-
tados, lo que significo el 20.68% del total de asuntos tratados en el
Comité. Al respecto, cabe mencionar que durante el periodo que se
informa, el Comité adoptd como criterio que, tanto en la respuesta
de la unidad responsable como en la determinacién que sobre el
tema adoptara el propio Comité, se explicitaran los motivos por los
cuales no se cuenta con la informacion solicitada, con el propdsito
de satisfacer a cabalidad lo ordenado por el articulo 16 de la Cons-
titucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de esta forma
permitir que el solicitante cuente con una respuesta completa que,
incluso pueda controvertir si asi lo estima conducente.

4. INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL

De las 960 solicitudes recibidas en la Unidad de Enlace y
Transparencia del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Fe-
deracion, 87 se canalizaron para su andlisis y estudio al Comité
de Transparencia y Acceso a la Informacién, en 21 de ellas no se
proporciond la informacidn en sus vertientes de transparencia vy
acceso a la informacion, establecidas en la Ley, las cuales repre-
sentaron el 2.19% del total, divididas de la siguiente forma:

* En 5 ocasiones se tratd de informacién clasificada
como confidencial,

e En5casos se clasificaron como reservas totales, y

*  Unicamente en 9 supuestos, se clasificd como reserva
parcial.

e En 2 casos las areas responsables se pronunciaron in-
competentes para conocer del asunto, en virtud de que
la informacidn solicitada correspondia a aquella que debe
obrar en los archivos y registros de un érgano publico di-
verso al Tribunal Electoral.

[19]



E) Supuestos por los que no se proporciond la Informacién

Las areas responsables se

pronunciaron incompetentes Informacién clasificada
para conocer del asunto como Confidencial
2 5

Se clasifico
Reserva Total

9 5

Se clasifico
como Reserva
Parcial

[ 20 ] En 21 supuestos no se proporcioné la informacién en sus vertientes de transparencia, acceso a la
informacion y datos personales, establecidas en la Ley, solicitudes que representaron el 2.19% del total
de solicitudes recibidas en la Unidad de Enlace y Transparencia.

En el caso de las reservas totales, 4 fueron solicitudes que
al momento en que se presentaron las mismas, el procedimien-
to con el cual se encontraba vinculada la informacion peticiona-
da no habifa concluido.

Las reservas, inexistencias y confidencialidades destaca-
das anteriormente, no impidieron que en aras de la rendicion
de cuentas y el principio de la publicidad, se entregara a los
solicitantes una version plblica de los documentos comprobato-
rios solicitados, por lo que se acordd elaborar versiones publicas
de documentos en los que se testara la informacion clasificada
como reservada o confidencial, de conformidad con el marco
normativo aplicable en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Ahora bien, para salvaguardar los datos personales y cumplir
con el articulo 8 de la citada ley, asi como del articulo 8, fraccion
II, del Acuerdo General de Transparencia, Acceso a la Informa-
cion y Proteccion de Datos Personales del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion, que dispone hacer plblicas en



el portal de internet las sentencias emitidas que hayan causado
estado o ejecutoria, que no contengan informacion reservada o
confidencial, se instruy6 que se elaboraran versiones publicas
en 40 asuntos.

En aras de rectificar y reclasificar la informacion presentada
por las &reas responsables, este Comité, atendiendo el articulo
36 del Acuerdo mencionado, revoca la clasificacion de confiden-
cial emitida por las areas responsables en 6 ocasiones, y esta-
blecié nuevos plazos para su cumplimiento y los procedimientos
para asegurar su ejecucion.

Por otro lado, y para dar cumplimiento a los articulos 16 y
17 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica Gubernamental, respecto a la informacion reservada y
confidencial, las &reas responsables actualizaron los indices de
expedientes que se encuentran bajo su custodia y estan clasifi-
cados con tal caracter.

5. PUBLICACION EN LA PAGINA WEB
DE LAS ACTAS DE SESION DEL COMITE

En seguimiento del acuerdo tomado en la décimo sexta
sesion ordinaria de este Comité, donde se establecit la posi-
bilidad de publicar en el portal de transparencia las actas de
sesion del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion,
se presentaron, en version publica, todas y cada una de las
actas levantadas con motivo de la celebracion de las sesiones
tanto ordinarias como extraordinarias de este Comité y en con-
junto con la Direccion General de Sistemas, se llevé a cabo la
publicacion respectiva.

6. CRITERIOS RELEVANTES DEL COMITE

Las sesiones del Comité transcurren con la discusion y re-
solucion para confirmar, modificar o revocar las respuestas a
las solicitudes de informacion, por tratarse de aquéllas que en-
cuadran en los supuestos de reserva temporal y/o por aquella
informacion confidencial por contener referencias a la vida pri-
vada de las personas fisicas (en este caso servidores publicos,
justiciables, usuarios, etcétera).
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La construccion argumentativa de las resoluciones de comen-
tario, refleja el establecimiento de criterios orientadores sobre
los asuntos sometidos a la determinacion del Comité y en si
mismos forman un acervo de principios que el sujeto obligado
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica Gubernamental, en este caso el Tribunal, ha de observar
sin que ello impida que dichos criterios puedan variar a través
del mismo procedimiento de su creacion.

a. Sobre componentes de la informacion confiden-
cial de los servidores publicos. Los datos como na-
cionalidad, clave o nimero de empleado, no deben ser
considerados confidenciales, en virtud de que la na-
cionalidad es un requisito que debe ser cumplido para
ocupar determinados puestos, en tanto la clave es un
digito de identificacién interno que no requiere clasifi-
cacion alguna, por no revelar datos personales.'®

b. Sobre los correos electrénicos particulares. Res-
pecto de los correos particulares de cada uno de los
Magistrados, se sefiala que por su propia naturaleza
y de conformidad con lo establecido en el articulo 18
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infor-
macion Plblica Gubernamental, los mismos tienen el
caracter de confidencial."

c. Datos de los aspirantes a cargos mediante
convocatoria. Los nombres de los sustentantes no
aceptados con motivo del proceso de seleccion de
personal, asi como su vinculacion con las evaluaciones
respectivas, contienen informacion confidencial que
puede afectar el ambito de la privacidad de los mis-
mos. Sin embargo, y en aras de la maxima publicidad,
el Comité consideré que debe elaborarse una version
publica que contenga las evaluaciones obtenidas por
los sustentantes, no asi sus nombres, salvo en el caso
de aquellos que fueron aceptados y que actualmente
son servidores publicos de este Tribunal. Lo anterior

10 Acta de la décimo séptima sesion ordinaria, 22-febrero-2008.
" Acta de la vigésima sesion ordinaria, 23 de mayo 2008.



en virtud que dicha informacion se encuentra en los
supuestos de los articulos 3, fraccion I, y 18, fraccion
IIl, de la Ley, por tratarse de informacion que sélo le
concierne a su titular y su divulgacién podria afectar
su esfera de intimidad e inclusive podria actualizar el
supuesto de dafio moral contenido en el articulo 1916
del Cadigo Civil Federal, por lo que tiene el cardcter de
confidencial.'?

Fotografia de algunos servidores publicos. En el
caso concreto, de las fotografias de los Secretarios
de Estudio y Cuenta adscritos a cada una de las Po-
nencias de los Magistrados que integran la Sala Su-
perior, se advirtid que las mismas revisten el caracter
de informacion pdblica. Lo anterior, en virtud de que
la solicitud del peticionario se referfa a informacion
indispensable para la contratacién y nombramiento
de los servidores publicos del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion, incluso la necesa-
ria para su identificacion, como serfa el caso de la
fotografia oficial. Asimismo, cabe considerar que la
solicitud requirid la fotografia oficial de funcionarios
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Fede-
racion que ordinariamente participan en las sesiones
plblicas de resolucion de medios de impugnacion, en
términos de lo dispuesto en los articulos 24, parrafo
segundo, inciso d), de la Ley General del Sistema de
Medios de Impugnacién en Materia Electoral; 199,
fraccion 1V, de la Ley Organica del Poder Judicial de
la Federacidn, y 26, fraccién |, en relacion con el 25,
fraccion VI, ambos del Reglamento Interno del Tri-
bunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
ya que incluso las mencionadas sesiones se trans-
miten por internet y en el Canal Judicial. En virtud de
lo anterior, resultd evidente que se trataba de servi-
dores que habitualmente tienen presencia publica y,
en este sentido, su ambito de reserva o intimidad,
asi como del derecho a la reproduccién de su propia
imagen, son mas reducidos que respecto de otros in-

12 Acta de la vigésima segunda sesion ordinaria, 22 de agosto 2008.
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dividuos, no se produce consecuentemente un dafo
en su acervo juridico.®

Firma de los servidores publicos en su carta de
renuncia. Con relacion a las firmas de los servidores
publicos asentadas en sus cartas de renuncia, se de-
termind que las mismas no son confidenciales, toda
vez que fueron plasmadas durante el desempeno del
encargo, al ser la exteriorizacion de la voluntad del fun-
cionario para separarse del servicio que prestaba.

Sobre aspectos que acreditan la idoneidad al
cargo. La edad, cédula profesional y profesion en la
curricula de los Secretarios de Estudio y Cuenta ads-
critos a las ponencias de los Magistrados de la Sala
Superior tienen el caracter de informacidn publica, por
tratarse de aspectos necesarios para su contratacion
y nombramiento.

Sobre la naturaleza de las opiniones que emite el
Tribunal Electoral a solicitud de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion. Las opiniones que emite
la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judi-
cial de la Federacion a solicitud de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion, respecto de las acciones de
inconstitucionalidad promovidas en materia electoral,
tienen el caracter de informacion reservada, hasta en
tanto no resuelva la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion la respectiva accion de inconstitucionalidad.

13 Acta de la décimo séptima sesion ordinaria, 22-febrero-2008.



V. COMISION DE TRANSPARENCIA

Indicadores de la funcién supervisora
y resolutoria del 6rgano garante

n el periodo que se informa, la Comisién de Transparencia

(antes Comision de Supervision y Resolucion), nombrada asi
a partir del 23 de octubre de 2008 en el Acuerdo General de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales del TEPJF,™ llevd a cabo seis sesiones, dos ordina-
rias, una extraordinaria y tres de resolucion, en las que se apro-
baron diversos acuerdos, entre los que destacan: la emision de
criterios para el uso de la “Agenda Electrénica” y “Comisiones
Oficiales”.

Se coordiné al Grupo de Trabajo que elabor¢ el anteproyec-
to del nuevo Acuerdo de Transparencia, Acceso a la Informacién
y Proteccién de Datos Personales que fue aprobado por la Co-
misién de Administracion y publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 22 de octubre de 2008.

1. Acciones sustantivas

» Aprobacion de los criterios para el funcionamiento de
los mecanismos de Agenda Electrénica de los Magis-
trados de la Sala Superior y de Comisiones Oficiales
(Magistrados de la Sala Superior, Magistrados Regio-
nales y coordinadores del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacidn).

» Adecuacién de los lineamientos y criterios para uni-
ficar el uso de la Agenda Electrénica de los mandos
superiores del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion (Magistrados de la Sala Superior).

* Conformacion de un grupo de trabajo que elabor6 el
proyecto de Nuevo Acuerdo de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidn,
el cual fue aprobado por la Comision de Administracion

14 Publicado en el Diario Oficial de la Federacién de fecha 22 de octubre de
2008.
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con fecha 24 de septiembre y publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 22 de octubre de 2008.

e Seguimiento mensual y anual de Comisiones Oficiales
de los Magistrados de la Sala Superior, de los Magis-
trados de Salas Regionales y mandos superiores que
realizan dindmicas de capacitacion fuera de su sede.

* Seguimiento mensual y anual de la Agenda Electroni-
ca de los Magistrados de la Sala Superior del Tribunal
(anexo 2).

e (apacitacion a las unidades administrativas para la
actualizacién en materia de transparencia, acceso a
la informacidn y proteccién de datos personales.

* Participacion en el Grupo de Trabajo Interinstitucional
que impulsa los criterios de transparencia del portal
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, del
Consejo de la Judicatura y del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion.

* Elaboracién del proyecto para la transmisién de sesio-
nes y comités via internet, desde la sala de transmi-
siones de Comunicacién Social del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion.

2. Criterios relevantes

A efecto de guiar el esfuerzo institucional para un funcio-
namiento adecuado de las herramientas de Agenda Electronica
y de Comisiones Oficiales, se emitieron un conjunto de criterios y
principios que se refieren en el anexo 3.

El anexo contiene los criterios destacados de algunas de
las resoluciones emitidas sobre el curriculum vitae y sobre las
medidas de proteccion, para los datos de caracter personal de
los justiciables que participan en los conflictos laborales de los
servidores del Instituto Federal Electoral y los del Tribunal Elec-
toral del Poder Judicial de la Federacion respectivamente.



3. Acciones de corte jurisdiccional

En el periodo que se informa, fueron interpuestos y resuel-
tos nueve recursos de revision, los cuales representan el 0.93%
del total de las 960 solicitudes recibidas durante el periodo ana-
lizado, mismos que se detallan a continuacion:

Expediente TE-CT-REVT-1/2008 resuelto el tre-
ce de octubre de 2008. Se confirma que la Unidad
de Enlace dio respuesta a la totalidad de los plantea-
mientos del solicitante, puesto que sefald el desglose
de las caracteristicas de los vehiculos que en suma
fueron facturados con un importe de $760,400.00 y
sefald las areas a las cuales fueron adscritos precisan-
do que se trataba de vehiculos utilitarios.

Expediente TE-CT-REVT-2/2008 resuelto el veintinueve
de octubre de 2008. Se considera fundado el motivo
de disenso y se revoca la resolucion impugnada. Se
ordena entregar al solicitante la version publica del cu-
rriculum vitae solicitado.

Expediente TE-CT-REVT-3/2008 al TE-CT-REVT-9/2008,
resueltos el veintiséis de noviembre de 2008. Se decla-
ran infundados los agravios aducidos, sefalando que
la responsable justificé su determinacién con base en
un criterio emitido por el Comité de Transparencia,
consistente en que, se clasifican como reservados los
datos de identificacion del prestador de servicios de las
facturas que refieran lugares a los que habitualmente
concurran los Magistrados de la Sala Superior, pues
ello darfa a conocer su rutina y se podrian desprender
condiciones de modo, tiempo y lugar que generarfan
riesgos en la seguridad del servidor pablico. En conse-
cuencia, se confirmd la respuesta recaida a la solicitud
de informacidn.

Se anexa cuadro que detalla la sustanciacion y resolucion
de los recursos interpuestos (anexo 4).

En contra de las resoluciones recaidas a los recursos
de revision, no se promovid juicio de amparo alguno.
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4. Acciones de colaboracion institucional a favor
de la cultura de la legalidad, transparencia
y acceso a la informacion piblica

Con fundamento en el Acuerdo General de Transparencia,
Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales del Tri-
bunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion en su articulo
28, la Comision de Transparencia sera la instancia encargada de
supervisar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales,
legales y reglamentarias en materia de transparencia, asi como
su promocién, difusion e investigacion, y revisor de las determi-
naciones tomadas por el Comité, la Coordinacion de Informacién,
Documentacién y Transparencia y la Unidad de Enlace.

En el articulo 32, fraccion Il, sehala dentro de las atribucio-
nes del Secretario Técnico, participar en los programas acadé-
micos y de capacitacién como a continuacion se precisa:

Actividad Dirigido a:
[28] . ,
Autoridades electorales de la vocalia del
Imparticion del Curso Instituto Federal Electoral, autoridades
. “Transparencia y Acceso a | La Paz, electorales locales, profesores y

2 abril . . o .
la Informacion en Materia B.C.S. alumnos universitarios, militantes de
Electoral”. partidos politicos y publico en general

interesado en la materia.

Coordinacién del Foro
“Partidos Politicos,

4 abri Instituciones Electorales México, Partidos politicos e instituciones
y Transparencia” D.F. electorales y publico interesado.
(Transparencia y Datos
Personales).
Participacion “Quinta
Asamblea de la Cumbre . Activistas demdcratas, abogados,

. . .. | Kiev, . . .
4 al 10 abril| Mundial de la Democracia Ucrania investigadores en la materia de todo
(Transparencia y Datos el mundo.
Personales).
Participacion “Observatorio , Altos funcionarios del Instituto
o . Saltillo, L
8y 9 mayo| Judicial” (Transparencia y Electoral y de Participacion Ciudadana
Coah. .

Datos Personales). del Estado de Coahuila.




Actividad

Presentacion del libro

Dirigido a:

Funcionarios del Tribunal Electoral

Xalapa (Transparencia en el
Tribunal Electoral del Poder

Judicial de la Federacion).

“Mas alla del Derechoala | México, L .
13 mayo . . del Poder Judicial de la Federacion y
Informacion, Transparencia y| D. F. iblico interesado
Rendicién de Cuentas”. P '
Participacion en el “Congreso
Nacional de Tribunales o .
| y Salas Electorales de Publa, Altos funcionarios de Trlbun,algs y
19junio | |5 Repiblica Mexicana” Pue. Sala§ Electorales de la Republica
(Transparencia y Datos Mexicana.
Personales).
Participacién en la “72
Feria Internacional del
21 auost Libro Juridico del Poder Pugbla, | Académicos, alumnos y piblico
399510} Judicial de la Federacion” | pye, interesado en la materia.
(Transparencia y Datos
Personales).
Curso “Transparencia, L .
9 . p Morelos, | Altos funcionarios del Tribunal Estatal
. Partidos Politicos e
septiembre o . Mor. Electoral del Estado de Morelos.
Instituciones Electorales”.
Participacion en la “72
Feria Internacional del Libro
Juridico del Poder Judicial . .
y o . alapa, cadémicos, alumnos y publico
24y 25 Xal Acad I bl
_ de la Federacion” extension _ .
septiembre Ver. interesado en la materia.

VI. COMISION DE ADMINISTRACION

Resena de acciones a favor de la transparencia
y el acceso a la informacion

0s ¢rganos auxiliares de la Comisién de Administracion, reci-
bieron durante el periodo de enero a diciembre de 2008, 34
solicitudes de informacion, de las cuales 32 han sido atendidas
favorablemente y 2 fueron clasificadas, como se detalla en el
siguiente cuadro:
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Solicitudes
atendidas
favorablemente

Informacion
clasificada

Solicitudes
recibidas

Area responsable

Contraloria Interna 9 7 2

Centro de Capacitacion 21 21 0
Judicial Electoral

Delegaciones Administrativas 0 0 0
de Salas Regionales

Coordinacion Técnica 4 4 0
Administrativa

TOTAL 34 32 2

Para mayor referencia se anexan gréficas que detallan las
solicitudes recibidas por area, y las que han sido atendidas favo-

rablemente y denegadas.
[30]

Grafica 1. Solicitudes recibidas por area

12% 26%

62%

ClI Contraloria Interna (26%)
CCJE Centro de Capacitacion Judicial Electoral (62%)

DR Delegaciones Regionales (0%)

CTA Coordinacion Técnica Administrativa (12%)



Grafica 2. Solicitudes atendidas y denegadas

6%

[ Atendidas 94%

. Denegadas 6%

A continuacién se presentan los acuerdos mas importantes
emitidos durante el ejercicio de 2008, en materia de transparen-
cia y acceso a la informacién.

Se aprobg la creacion de un micrositio, exclusivamente para
la Comision de Administracion en el portal de transparencia de la
pagina de internet del Tribunal Electoral, que contiene los si-
guientes rubros:

Marco juridico

Integracion

Atribuciones

Organos auxiliares
Calendario anual de sesiones

g e -

Cabe sefalar que actualmente ya se encuentran considera-
dos en la pagina de internet cuatro de los ocho rubros, y una vez
que se tenga completa la informacion requerida se habilitaran
los cuatro restantes.

Entre las acciones mas significativas de la Comision en ma-
teria de transparencia, cabe sefalar que:

Se autorizd celebrar un addendum especifico al convenio de
colaboracion con Transparencia Internacional, capitulo México,
para el pago de servicio de un testigo social, quien participara en
las distintas etapas del proceso de licitacion publica para adqui-
rir estanteria movil deslizable, automatizada, para el resguardo
del archivo institucional del Tribunal Electoral.
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ANEXO 1






RELACION DE SOLICITUDES (IDENTIFICADAS POR FOLIO) QUE FUERON OBJETO

DE ANALISIS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

No. Folio Tema Unidad
Ayuda para ponerse en
1 2898 contacto con el Sr. J. Direccion General de Recursos Humanos
Fernando Ojesto Martinez
LB Trif RF
2 2931 ‘ _” e posee un RFC Coordinacién Financiera
propio?
Informacion de servidores
3 2970 publicos de la Coordinacion Direccion General de Recursos Humanos
de Comunicacion Social
4 2981 In/for.macmn de Servidores Direccion General de Recursos Humanos
Pablicos
5 3021 Inj‘or.mauon de Servidores Direccion General de Recursos Humanos
Pablicos
Opinion del TEPJF
to de | i
6 2983 respec 0 .e a.acmlon Subsecretaria General de Acuerdos
de inconstitucionalidad
170/2007
E ient
7 3089 xpe.d|.en e_de proceso Contralorfa Interna
administrativo
Direccion General de Recursos
Humanos, Coordinacion Técnica
Informacion de Servidores Administrativa, Unidad de Control de
8 3095 o ., L .,
Pdblicos Gestion Administrativa y Coordinacién
de Informacion, Documentacion y
Transparencia
9 3142 Informacion de Calendarios Direccion General de Recursos
2008 Materiales, Contraloria Interna
Correos electrénicos de
los Magistrados de la Sala Ponencias de cada uno de los
10 3164 . ;
Superior Magistrados
1 3201 Resolucion del TEPJF Subsecretaria General de Acuerdos
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No. Folio Tema Unidad
1 3207 Resultados de elecciones Coordinacion de Jurisprudencia y
2006 Estadistica Judicial
Informacidn de Servidores
13 3235 o . Contraloria Interna
Publicos Sancionados
Informacidn del concurso
14 3239 | de oposicién para plazas de | Centro de Capacitacion Judicial Electoral
profesor investigador
Fideicomisos de Inversion
15 a57 |V Administracion y Acta de | Coordinacién de Asuntos Juridicos,
Sesion Extraordinaria de la Coordinacion Técnica Administrativa
Comision de Administracion
Informacién reservada o , ,
16 3267 . Unidad de Enlace y Transparencia
confidencial por rubros
17 3311 Dictamen y Autorizacion de | Coordinacién de Relaciones con
una Comision al Extranjero Organismos Electorales
18 3303 Invitaciones y dictamenes Coordinacién de Relaciones con
internos a Magistrados Organismos Electorales
19 3307 Invitaciones y dictdmenes Coordinacién de Relaciones con
internos a Magistrados Organismos Electorales
20 3309 Invitaciones y dictamenes Coordinacién de Relaciones con
internos a Magistrados Organismos Electorales
. . Secretaria General de Acuerdos,
Dictamen interno y Comisién de S 6 v Resollcis
21 3295 | autorizacion a Magistrados, 0m|s.|0n ./e uperwspn y hesolucion,
- Coordinacién de Relaciones con
de las comisiones en 2007 _
Organismos Electorales
. . Comision de Supervision y Resolucion,
Dictamen interno y Coordinacién de Relaci
22 3297 autorizacion a Magistrados, oor !naC|on € nelaciones coln y
. Organismos Electorales, Coordinacion
de las comisiones en 2007 A
Financiera
, , Comision de Supervision y Resolucion,
Dictamen interno y Coordinacion de Relaci
23 3299 autorizacion a Magistrados, oor |.naC|on € nielaciones Co_n y
. Organismos Electorales, Coordinacion
de las comisiones en 2007 A
Financiera




No. Folio Tema Unidad
. . Comisién de Supervision y Resolucién,
Dictamen interno y o, .
L, . Coordinacién de Relaciones con
24 3301 autorizacion a Magistrados, . .,
. Organismos Electorales, Coordinacion
de las comisiones en 2007 . .
Financiera
. . Comisién de Supervision y Resolucion,
Dictamen interno y o, .
o, . Coordinacién de Relaciones con
25 3306 autorizacion a Magistrados, . L
. Organismos Electorales, Coordinacion
de las comisiones en 2007 . .
Financiera
. . Secretarfa General de Acuerdos,
Dictamen interno y ., . .,
L, . Comision de Supervision y Resolucion,
26 3310 autorizacion a Magistrados, . .
. Coordinacién de Relaciones con
de las comisiones en 2007 .
Organismos Electorales
. . Secretarfa General de Acuerdos,
Dictamen interno y . . .,
L . Comision de Supervision y Resolucion,
27 3313 autorizacion a Magistrados, o, )
. Coordinacién de Relaciones con
de las comisiones en 2007 .
Organismos Electorales
. . Comision de Supervision y Resolucion,
Dictamen interno y ., .
L, . Coordinacion de Relaciones con
28 3314 | autorizacion a Magistrados, _ L,
. Organismos Electorales, Coordinacion
de las comisiones en 2007 .
Financiera
. . Comision de Supervision y Resolucion,
Dictamen interno y ., .
L, . Coordinacién de Relaciones con
29 3316 autorizacion a Magistrados, . L
. Organismos Electorales, Coordinacion
de las comisiones en 2007 . .
Financiera
. . Secretaria General de Acuerdos,
Dictamen interno y . - ,
o . Comision de Supervision y Resolucion,
30 3317 | autorizacion a Magistrados, . .
. Coordinacién de Relaciones con
de las comisiones en 2007 _
Organismos Electorales
. . Comision de Supervision y Resolucion,
Dictamen interno y ., .
— . Coordinacion de Relaciones con
31 3318 | autorizacion a Magistrados, _ L,
. Organismos Electorales, Coordinacion
de las comisiones en 2007 .
Financiera
. . Comision de Supervision y Resolucion,
Dictamen interno y o, .
o, . Coordinacién de Relaciones con
32 3315 autorizacion a Magistrados, . L
. Organismos Electorales, Coordinacion
de las comisiones en 2007 . .
Financiera
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No. Folio Tema Unidad
. . Comision de Supervision y Resolucion,
Dictamen interno y o, .
., ) Coordinacion de Relaciones con
33 3320 | autorizacion a Magistrados, . .,
. Organismos Electorales, Coordinacion
de las comisiones en 2007 . )
Financiera
. . Comision de Supervision y Resolucion,
Dictamen interno y o, .
o, ) Coordinacion de Relaciones con
34 3321 autorizacion a Magistrados, . .
. Organismos Electorales, Coordinacion
de las comisiones en 2007 . .
Financiera
. . Comision de Supervision y Resolucion,
Dictamen interno y L )
o, ) Coordinacion de Relaciones con
35 3322 autorizacion a Magistrados, . .
. Organismos Electorales, Coordinacion
de las comisiones en 2007 . .
Financiera
. , Comision de Supervision y Resolucién,
Dictamen interno y L .
L, ) Coordinacion de Relaciones con
36 3323 autorizacion a Magistrados, _ o
. Organismos Electorales, Coordinacion
de las comisiones en 2007 . )
Financiera
Criterios de designacion para ., L, .,
J p Comision de Supervision y Resolucién,
37 3511 representante en la Comision L, s
L, ., Coordinacion Técnica Administrativa
de Supervisidn y Resolucién
Informacion de sesiones de
38 3335 | trabajo de la Comisién de Comision de Supervision y Resolucion
Supervision y Resolucion
, Direccion General de Recursos
39 3375 Telefonia celular .
Materiales
) o, Direccion General de Recursos
40 3376 Radiocomunicacion .
Materiales
; Coordinacion Financiera, Centro
41 3386 Telefonia celular o, .
de Capacitacién Judicial Electoral
; Coordinacion Financiera, Direccion
42 3405 Telefonia celular .
General de Recursos Materiales
; Direccién General de Recursos
43 3410 Telefonia celular .
Materiales
1 3388 Servicios Profesionales para | Coordinacién Financiera, Centro
el TEPJF de Capacitacion Judicial Electoral




No. Folio

Tema

Servicios Profesionales para

Unidad

Coordinacion Financiera, Centro

# 3389 el TEPJF de Capacitacion Judicial Electoral
16 3390 Servicios Profesionales para | Coordinacion Financiera, Centro
el TEPJF de Capacitacion Judicial Electoral
17 3514 Servicios Profesionales para Coordinacién Financiera
el TEPJF oordinacion Financie
48 3516 Senvicios Profesionales para Coordinacién Financiera
el TEPJF
49 3518 Senvicios Profesionales para Coordinacion Financiera
el TEPJF
50 | gngp | Servicios Profesionales para -\ o acion Financiera
el TEPJF
51 3522 Senvicios Profesionales para Coordinacién Financiera
el TEPJF
Servicios Profesionales para L
h2 3524 Coordinacion Financiera
el TEPJF
Servicios Profesionales para .
53 3526 Coordinacién Financiera
el TEPJF
Servicios Profesionales para .
54 3528 Coordinacion Financiera
el TEPJF
Servicios Profesionales para s
b5 3530 Coordinacion Financiera
el TEPJF
Direccid | de Mantenimient
56 3406 | Asignacién de Vehiculos |rec.c'|on General de Mantenimiento y
Servicios Generales
Direccion General de Recursos
57 3411 Asignacion de Vehiculos Materiales, Direccion General de
Mantenimiento y Servicios Generales
. Direcci6 | de Mantenimient
58 3413 | Asignacion de Vehiculos reccion General de Mantenimiento y

Servicios Generales
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Servidores Publicos o Ex
Servidores involucrados

Unidad

59 3425 . Contraloria Interna
en procedimientos
administrativos
60 3430 Informeslde actividades de la Contralorfa Interna
Contraloria Interna
Inf tivi I
61 3431 n ormes,de actividades de fa Contraloria Interna
Contraloria Interna
Resultados de los examenes
62 3479 | y evaluaciones de concurso | Centro de Capacitacién Judicial Electoral
de oposicidn
63 3491 Sistema de I?valuauon a Direccion General de Recursos Humanos
Jefes Inmediatos
. . ) Coordinacion de Jurisprudenci
64 3602 Tesis Jurisprudenciales oor ,m?CIOn g_unspru enciay
Estadistica Judicial
P i t inari L
65 3643 ercepc_lones exl rgordmanas Direccion General de Recursos Humanos
de Servidores Publicos
Dictamenes de Proteccion Direccion General de Control de Obras
66 3731 Civil del estado que guardan | y Conservacion, Direccién General de
los edificios del TEPJF Seguridad y Proteccion Civil
D'|C.tamenes de Proteccion Direccion General de Control de Obras
Civil del estado que guarda L
67 3732 . L y Conservacion, Direccion General de
el edificio administrativo del Sequridad v Proteccién Civi
TEPJF garicady
C i L )
o:uisnaasr;nnglo JZ:ZS%UZeI Coordinacion de Asuntos Juridicos,
68 3735 g ) . ) Direccion General de Control de Obras
Edificio Administrativo del Conservacion
TEPJF Y
Avallo de los dafos
. Direccion G | de Control de Ob
69 3737 originados al edificio receion e.rlmera e Lontiorde Lbras
L y Conservacion
administrativo
Historial N i0 L, .
70 | 00000708 istoriales de Navegacion de Direccion General de Sistemas

computadoras




Declaraciones del TEPJF ante

Unidad

Coordinacion de Jurisprudencia y

71 1 . . . .
00007008 intervenciones del CCE Estadistica Judicial
72 3089 Expedle.nte a(%m?mstra’uvo de Contralorfa Interna
Ex Servidor Plblico
73 3361 Gastos Qe Allmentacion de Coordinacién Financiera
los Magistrados
74 3362 Gastos (.je Allmentacion de Coordinacién Financiera
los Magistrados
t Alimentacid
75 3363 Gastos (.je imentacion de Coordinacién Financiera
los Magistrados
t Alimentaci6 .
76 3364 Gastos Qe imentacion de Coordinacién Financiera
los Magistrados
t Alimentaci6 .
77 3365 Gastos Qe imentacion de Coordinacion Financiera
los Magistrados
t Alimentacié L
78 3366 Gastos [.ie imentacion de Coordinacion Financiera
los Magistrados
79 3367 Gastos Qe Allmentacion de Coordinacién Financiera
los Magistrados
Criterios para representante RO L
., Coordinacién Técnica Administrativa,
80 3511 en la Comision de ., . .,
., . Comision de Supervision y Resolucion
Supervision y Resolucién
81 3544 Fideicomisos Coordinacién Financiera
82 3545 Fideicomisos Coordinacién Financiera
Exdmenes para aspirantes
83 3564 | afuncionarios de Salas Centro de Capacitacion Judicial Electoral
Regionales
Inf i6nd cul L .
84 3565 n ormacion de eurrieutum Centro de Capacitacion Judicial Electoral
vitae
Inf fo | del o,
r:(?cr(z;zcljoensi‘f:fcr%ndae Direccion General de Recursos Humanos
85 3566 P y Centro de Capacitacion Judicial

funcionarios de Salas
Regionales

Electoral
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No. Folio

86

3584

Tema

Medidas de Seguridad para
Magistrados

Unidad

Coordinacién Financiera, Direccion
General de Mantenimiento y Servicios
Generales, Direccion General de
Seguridad y Proteccidn Civil, Direccién
General de Recursos Humanos

87

3590

Concurso de seleccion de
Servidores Publicos del TEPJF

Direccion General de Recursos
Humanos, Centro de Capacitacion
Judicial Electoral
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Monitoreo anual Agenda Electrénica (enero - diciembre de 2008)

ANEXO0 2

2008
Magistrado Enero | Febrero [Marzo| Abril | Mayo | Junio| Julio osto| Septiembre| Octubre| Noviembre [ Diciembre|  Total
Maria del Carmen Alanis Figueroa 74 73 63 93 74 77 73 78 62 85 71 39 862
Constancio Carrasco Daza 35 43 26 53 49 a7 46 28 47 61 42 57 534
Flavio Galvan Rivera 2 12 40 36 63 82 94 75 87 92 69 68 720
Manuel Gonzalez Oropeza 39 41 40 49 51 45 74 45 74 42 70 64 634
José Alejandro Luna Ramos 15 8 26 41 40 46 43 50 69 75 58 64 535
Salvador O. Nava Gomar 43 24 34 40 45 49 34 52 61 50 78 66 576
Pedro Esteban Penagos Lépez 8 12 42 48 44 43 42 72 81 85 61 75 613
Total 216 213 271 360 366 | 389 | 406 400 481 490 449 433 4474
100
90
80 [] A .
70 B
60
50
40
30
20
10
(o)
Maria del Constancio Flavio Galvan Manuel José Alejandro Salvador O. Pedro Esteban
Carmen Alanis Carrasco Daza Rivera Gonzalez Luna Ramos Nava Gomar Penagos Lépez
Figueroa Oropeza
mEnero OFebrero OMarzo ®Abrii EMayo ®Junio OJulio MAgosto MSeptiembre O Octubre @ Noviembre M Diciembre

COMISIONES OFICIALES SALA SUPERIOR 2008

Magistrado

Maria del Carmen Alanis Figueroa

Comisiones

Nacionales

Comisiones
Internacionales

Total

Constancio Carrasco Daza

Flavio Galvan Rivera

Manuel Gonzalez Oropeza

José Alejando Luna Ramos

Salvador Olimpo Nava Gomar

Pedro Esteban Penagos Lépez

~lOoOjlwol|—|O

Total

22

Marfa del Carmen
Alanis Figueroa

Constancio
Carrasco Daza

Flavio Galvan
Rivera

Oropeza

ManuelGonzélez  José Alejandro
Luna Ramos

Salvador Olimpo
Nava Gomar

P edro Esteban

Penagos Lépez
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COMISIONES OFICIALES 2008. SALAS REGIONALES

Comisiones Nacionales Comisiones Internacionales Total

D.F. 6 1 7
Guadalajara 46 1 47
Monterrey 39 2 41
Toluca 37 1 38
Xalapa 26 0 26
Total 154 5 159

[46]

D. F. Guadalajara Monterrey Toluca Xalapa

COMISIONES OFICIALES 2008. COORDINADORES

Comisiones Comisiones

Coordinador ) ) Total
Nacionales Internacionales

Coordinador de
Relaciones con 13 6 19
Organismos Electorales
Coordinadora de

Verénica Nava Ramirez | Jurisprudencia y 6 2 8
Estadistica Judicial

Héctor Daniel Davalos
Martinez

Coordinador de

Inf ion,
Jorge Tlatelpa Meléndez niormacion . 5 2 7
Documentacion y
Transparencia
Coordinador General
Patricio Ballad
arieio Balados de Asesores de la 4 2 6

Villagomez . .
g Presidencia




Nombre

Coordinador

Comisiones

Nacionales

Comisiones

Internacionales

Total

Octavio Mayén Mena Coordm.ado.r,de . 11 0 11
Comunicacion Social
i
Diego Gutiérrez Morales Secr_e gno _ 1 0 1
Administrativo
Yairsinio David Garcia Coordinador de Asuntos
) L 4 1 5
Ortiz Juridicos
. . Coordinadora Técni
Cecilia Tapia Mayans oor. I.na orla eenica 0 2 2
Administrativa
Marco Antonio Zavala Secretario General de ) ) 1
Arredondo Acuerdos
Total 46 17 63

HéctorDaniel VerénicaNava Jorge Tlatelpa P atricio Octavio Mayén Diego Gutiérrez Yairsinio David Cecilia Tapia Marco Antonio

Davalos Ramirez
Martinez

Meléndez Ballados Mena

Villagsmez

Morales

Mayans Zavala
Arredondo
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CRITERIOS SOBRE COMISIONES OFICIALES
Y AGENDA ELECTRONICA

Sobre Comisiones Oficiales:

PRIMERO. Se recomienda establecer en la normatividad
aplicable los mecanismos y procedimientos para el uso perma-
nente del dispositivo electrénico denominado “comisiones ofi-
ciales” a efecto de informar a las comisiones oficiales de los Ma-
gistrados de la Sala Superior, de los Magistrados de las Salas
Regionales, del secretario general de acuerdos, de los coordina-
dores y directores y de los funcionarios que efecttian dindmicas
de capacitacion fuera de la sede de la Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

SEGUNDQO. Difundir al detalle las actividades realizadas
durante las comisiones oficiales nacionales e internacionales
de los mandos superiores y funcionarios del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion citados en el punto primero del
presente Acuerdo.

TERCERO. Se previene que la informacion documentada re-
lativa al desempefio de una comision oficial sera colocada en el
dispositivo electrénico de referencia, cuando los tramites adminis-
trativos que la sustentan se hayan concluido.

CUARTO. Se considera adecuado que de cada comision
oficial se exhiba la siguiente informacién:

a) Invitacion; b) Dictamen interno o autorizacion de la Sala
Superior; c¢) Informe de actividades de la comisién; d) Material
de apoyo, y e) Reportes de gastos.

Se recomienda colocar en relacién con el reporte de gastos
que se erogaron, la siguiente leyenda: “los montos que se pre-
cisan pueden variar en funcién de los procesos de auditoria
que se efectien a los gastos reportados por el funcionario”.

QUINTO. Para garantizar la identidad de la informacion que
se coloque en el referido dispositivo, se precisa realizar una version
electronica de los documentos de autorizacion en la que se omita
la firma de cualquier funcionario de este drgano jurisdiccional y
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en su lugar se registre el nombre completo del funcionario que lo
hubiera firmado y en seguida el término: ribrica, independiente
de las medidas de proteccion informatica que sugiera la Direccion
General de Sistemas para garantizar su integridad.

SEXTO. Considera conveniente que la Coordinacién de Re-
laciones con Organismos Electorales suba al dispositivo, materia
de este Acuerdo, el soporte de las actividades del funcionario
comisionado, con excepcidn de los relativos al reporte de gastos
que deberd efectuar el &rea que designe la Secretaria Adminis-
trativa.

SEPTIMO. Establecer en la normatividad aplicable, la obli-
gacidn de los funcionarios que desempefien una comision oficial,
rendir por escrito un informe de la misma, agregando los anexos
correspondientes y el reporte de gastos efectuados.

Sobre Agenda Electronica:

PRIMERO. Considera conveniente la instalacién perma-
nente de la agenda electrénica de los Magistrados de las Salas
Regionales.

SEGUNDO. Para garantizar la eficiencia del instrumento de
agenda electrdnica de los Magistrados del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion se prevé que los datos a proyec-
tar se actualicen de manera continua y se registren con preci-
sién, en la conviccion de facilitar y propiciar la consulta eficaz de
los interesados.

TERCERO. Se recomienda que el registro de actividades
se efectlie con una anticipacion maxima de quince dias antes
de las actividades programadas, a efecto de llevar un control
adecuado de las variaciones que puedan suscitarse por la can-
celacion o la modificacion final de las actividades previamente
difundidas.

CUARTO. Se recomienda que la colocacién de la informa-
cion en el dispositivo de la agenda electronica se efectue por la
persona o las personas que para tal efecto designen los Magis-



trados del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

QUINTO. Se estima que las actividades publicas que habran
de insertarse en la agenda electrdnica, seran las siguientes:

a) Sesiones publicas.

b) Sesiones previas para andlisis de proyectos de resolu-
cion.

c) Sesiones de las Comisiones en las que forman parte.

d) Eventos institucionales (internos).

e) Acuerdo con coordinadores y mandos superiores del
TEPJF.

f)  Audiencias de alegatos.

g) Acuerdos con ponencias.

h) Eventos pUblicos (externos).

i) Actividades académicas.

i) Reuniones con medios de comunicacion.

k) Comisiones oficiales nacionales y/o internacionales
(referencias puntuales sobre el lugar y permanencia).

) Reuniones de trabajo en horas de alimentos.

SEXTO. En lo referente a los rubros identificados con los
incisos a) y b), referentes a sesiones pUblicas y sesiones previas
para el andlisis de proyectos de resolucion, de manera directa
y previa informacion de la Secretaria General de Acuerdos de
esta Sala, se alimentard de manera permanente y automatica
las fechas de las sesiones a las que asistan los Magistrados
Electorales.

SOBRE LAS RESOLUCIONES EMITIDAS:

CURRICULUM VITAE, DATOS QUE SON DE ACCESO
PUBLICO.- El curriculum vitae debe considerarse publico y dis-
ponible para los gobernados que lo soliciten, sin menoscabo de
la informacidn reservada o confidencial que podria contener en
la seccion de datos biogréaficos, toda vez que el criterio de dis-
ponibilidad de la informacién, no implica que se deba entregar
de manera total el documento si se pueden consignar datos que
ameritan ser suplidos por disposicion legal, por lo que, en todo
caso, deben ponerse a disposicion de los gobernados, versiones
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plblicas de la documentacidn, entre otras palabras, el curricu-
lum vitae solicitado es de acceso publico respecto del nombre
de los citados candidatos, su grado académico y cargos labo-
rales desempefiados, asi como aquella informacion objeto de
anélisis en la etapa de evaluacion curricular que, por ende, tiene
la calidad de publica, mientras que el resto del contenido debe
considerarse confidencial.

RECURSO DE REVISION EN MATERIA DE TRANSPA-
RENCIA 2/2008.- Daniel Tolama, 29 de octubre de 2008. Una-
nimidad de votos.

SOBRE LOS JUICIOS PARA DIRIMIR LOS CONFLICTOS
0 DIFERENCIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES DEL
INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL (JLI) Y CONFLICTOS
0 DIFERENCIAS LABORALES ENTRE EL TRIBUNAL
ELECTORAL Y SUS SERVIDORES (CLT):

El criterio consiste en proceder a la elaboracién de la version
publica de las resoluciones, observando las medidas de protec-
cion de datos personales que establece al efecto la normativi-
dad de la materia.
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Expediente

TE-CT-
REVT-1/2008

Solicitud

Desglose de las
caracteristicas del
vehiculo adquirido
marca, modelo,

por la distribuidora
Chevrolet, S.A.

de C.V., cuyo

importe asciende

a $760,400.00 con
fecha 27 diciembre
2007. A qué éarea esta
adscrito y qué servidor
o servidores publicos
se benefician con ese

vehiculo.

Respuesta

Se le informd
que se
adquirieron tres
vehiculos que

se destinaron
con caracter
utilitario a la
Direccion General
de Seguridad y
Proteccion Civil,
Direccion General
de Recursos
Materiales y
Direccion General
de Atencién y

Servicios.

Recurso de revision

Inconforme con la
respuesta, de manera
sustancial sefiald que la
respuesta viola los principios
de méxima publicidad,
legalidad, eficacia juridica,
seguridad juridica y prueba
de dafio, cuando omite dar
respuesta al planteamiento
de qué servidor o servidores
publicos se beneficiaban
con los vehiculos que

se adquirieron y que se
encontraban asignados a

las direcciones generales de
Seguridad y Proteccion Civil,
de Recursos Materiales y de

Atencion y Servicios.

RELACION SINOPTICA DE LOS RECURSOS DE REVISION RESUELTOS
POR LA COMISION DE TRANSPARENCIA

Resolucion de
recursos
de revision

El 13 de octubre de 2008
se declararon infundados
los agravios hechos
valer y se confirmd la
respuesta recaida a la
solicitud de informacion,
dejandose a salvo los
derechos del solicitante
para dar vista al érgano
de control interno de
este H. Tribunal, respecto
de los titulares de la
Unidad de Enlace y de las
unidades administrativas

vinculadas a la respuesta.

TE-CT-
REVT-2/2008

Version piblica

del de Juan Pablo
Garcilazo Sastré, que
debid ser presentado
como requisito para
participar en el
proceso de seleccion
para personal juridico
y ser adscrito en
alguna de las Salas
Regionales de este

Tribunal.

Se le comunic
al solicitante

que no era
posible otorgarle
la informacién
solicitada, en
virtud de que los
datos personales
Unicamente se
proporcionan a
los titulares de los
mismos 0 a sus
representantes
y en el caso
concreto, el
solicitante no es
el titular de la

informacion.

Inconforme con la respuesta,
sefiald que la misma era
incongruente pues no habia
solicitado datos personales,
sino una version pablica de
un curriculum vitae de una
persona que participé en el
proceso de seleccion para el
personal juridico de las Salas
Regionales del Tribunal
Electoral del Poder Judicial
de la Federacion.

El 29 de octubre de 2008
se declaran fundados

los motivos de disenso,
se revoca la respuesta
emitida y se ordena
entregar la version
publica del curriculum

vitae solicitado.
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Expediente

Solicitud

Respuesta

Recurso de revision

Resolucion de
recursos

TE-CT-
REVT-3/2008
al TE-CT-
REVT-9/2008

Copia de las facturas
por gastos de
alimentacion de la
Magistrada Maria

del Carmen Alanis
Figueroa; Magistrado
José Alejandro Luna
Ramaos; Magistrado
Salvador 0. Nava
Gomar; Magistrado
Flavio Galvan

Rivera; Magistrado
Constancio Carrasco
Daza; Magistrado
Manuel Gonzalez
Oropeza y Magistrado
Pedro Esteban
Penagos Lopez, desde
el inicio de su encargo

a la fecha.

Se hizo del
conocimiento del
solicitante que
se le entregaria
la version publica
de las facturas
solicitadas,

en atencion a
que se omitiria
incluir los datos
correspondientes
al nombre o
razon social y
fecha, de las
polizas o facturas
relacionadas con
los gastos de
alimentacion, en
virtud de que se
clasifican como
reservados,

los datos de
identificacion

del prestador

de servicios de
las facturas que
refieran aquellos
lugares a los que
habitualmente
concurren los
Magistrados de
la Sala Superior,
ya que daria

a conocer su
rutina, lo cual
por razones de
seguridad, no

es conveniente

proporcionar.

Inconforme con la
respuesta, sefal6 que la
misma contravenia los
principios de maxima
publicidad, transparencia y
rendicién de cuentas y que
violentaba el derecho de
acceso a

la informacién, al aducir
argumentos vagos y sin
motivacion que justificaran
la de prueba de dafo, al
informarle que sélo se le
entregaria informacion

parcial e incompleta.

de revision
El 26 de noviembre
de 2008 se declaran
infundados los agravios
aducidos, sefialando que
la responsable, justificd
su determinacion con
base en un criterio
emitido por el Comité
de Transparencia,
consistente en que
se clasifican como
reservados, los datos
de identificacion del
prestador de servicios
de las facturas que
refieran lugares a los que
habitualmente concurran
los Magistrados de la
Sala Superior, pues ello
darfa a conocer su rutina
y se podrian desprender
condiciones de modo,
tiempo y lugar que
generarian riesgos en la
seguridad del servidor
publico. En consecuencia,
se confirm¢ la respuesta
recaida a la solicitud de

informacion.







Impreso en febrero de 2009

en la Coordinacion de Informacién,
Documentacion y Transparencia

del Tribunal Electoral del Poder

Judicial de la Federacion,

Carlota Armero 5000, Col. CTM Culhuacén,
Del. Coyoacén, C.P. 04480, México, D.F.



